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กิตติกรรมประกาศ

วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดีดวยความเมตตาอนุเคราะหของคณะกรรมการท่ี
ปรึกษาวิทยานิพนธ  อันประกอบดวย รศ.ดร.เอกฉัท จารุเมธีชน ดร.ประยูร แสงใส ท่ีไดกรุณาให
คําปรึกษา แนะนํา ดูแล เอาใจใสใหความชวยเหลือ ในการปรับปรุงแกไขวิทยานิพนธดวยดีตลอดมา

เจริญพรขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญประกอบไปดวย รศ.ดร.นิตยา เปลื้องนุช ผูชวย
ศาสตราจารย ดร.รัชนี  จรุงศิรวัฒน ดร.ประจัญ  จันเติบ อาจารยเทพไทย  โชติชัย และวาท่ีรอยตรีธนุ
วงษจินดา ผูอํานวยการเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต ๒ ท่ีกรุณาเสียสละเวลาอันมี
คาเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ ความถูกตองท้ัง ดานภาษา เนื้อหา ระเบียบวิธี และเครื่องมือ ท่ีใชในการ
ดําเนินการวิจัย ชวย แนะนําแกไขใหสมบูรณและสําเร็จไดดวยดี

เจริญพรขอบพระคุณทานผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๒ ท่ีใหโอกาสผูวิจัยไดศึกษาการบริหารงานบุคคลตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ของผูบริหารสถานศึกษา ในเขตพ้ืนท่ีอําเภอยางสีสุราช สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๒ และกลุมตัวอยางในการวิจัย โดยไดรับความรวมมือเปน
อยางดีในการตอบแบบสอบถามและเก็บรวบรวมขอมูลสงคืนผูวิจัย ขอขอบคุณผูมีสวนเก่ียวของทุกทาน
ท่ีใหความชวยเหลือ และเปนกําลังใจ จนทําใหงานวิจัยแลวเสร็จดวยดี

นอกจากนี้ ผูวิจัยขอขอบพระคุณพระอาจารยทุกรูป/คน คณาจารย หลักสูตรพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษาทุกทานท่ีไดใหความรู  ประสิทธิ์ประสาทวิทยาการ  และ
ประสบการณ รวมถึงใหความเมตตาเอ้ือเฟอ ถายทอดความรู  ความเขาใจ  และเปนกําลังใจใหแก
ผูวิจัยมาตลอด  คุณคาและประโยชนใดๆ อันจะพึงมีจากวิทยานิพนธฉบับนี้  ผูวิจัยขอมอบบูชาเปน
กตเวทิตาคุณ แดมารดา บิดา รวมท้ังบูรพาจารยและผูมีพระคุณทุกทานท่ีไดรวมกันสรรคสรางงานวิจัย
ชิ้นนี้ใหแกผูวิจัยจนเปนผลสําเร็จดวยดียิ่ง
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